
Highlander Staff Application (Due in B8 no later than April 22nd) 

Student Name: _____________________________  Grade 2010‐11: ______  ID #: _____________ 

Grade Point Average: ____________  Student Phone Number: ______________________________ 

Do you have your own vehicle?  Yes  or   No 

Do you have the ability to stay after school to cover events? Yes  or   No 

List the names of two teachers who would recommend you for a staff position: 

1. __________________________    2. _____________________________ 

 

A main task in yearbook is to sell advertising to local businesses and seniors. What skills do you have that would 
make you a good salesperson? 

____________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________ 

Staff members are responsible for designing the entire yearbook, using computer software? Explain your 
computer experience, and your abilities with Photoshop and InDesign. 

____________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________ 

Photos are a key part of what makes a yearbook great. Tell me about the best photo you’ve taken and what kind 
of equipment you used. 

____________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________ 

Finally, staff members are largely responsible for themselves in the Highlander program. They often work 
without adult supervision and are held to higher standards than the rest of the student body. Tell me about a 
time when you have self‐supervised in order to get a job done. 

____________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________ 

 

Tell me about your hardest class so far, and what made it so difficult. 

____________________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________ 


